
 
 
 

 
 
 
 
 
 

VISTA la Legge 09.05.1989, n. 168, “Istituzione del Ministero dell'università e della ricerca 
scientifica e tecnologica”, e successive modificazioni; 

VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241, “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, e successive 
modificazioni; 

VISTA la Legge 31.12.2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare 
la qualità e l'efficienza del sistema universitario", ed in particolare l’art. 22-ter; 

VISTO  il Decreto Ministeriale n. 592 del 6-8-2025 recante la definizione del trattamento 
economico minimo degli incarichi post-doc e degli incarichi di ricerca – artt. 22-bis 
e 22-ter, legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

VISTO  il D.R. n. 16188 del 05 novembre 2024, con cui è stato emanato il Codice etico e di 
comportamento del Politecnico di Milano; 

VISTO  il D.R. N. 15039 del 30/07/2025, con cui è stato emanato il Regolamento per il 
conferimento di contratti di ricerca, incarichi post-doc e incarichi di ricerca ai sensi 
degli artt. 22, 22bis e 22ter della Legge 30 dicembre 2010, N. 240; 

VISTI i Decreti del Direttore Generale nn. 6089, 6090, 6093 e 6094 del 26.05.2023 e 6195, 
6196 del 29.05.2023 con cui il Direttore Generale ha conferito apposite deleghe alla 
Dott.ssa Alessandra Moroni, Dirigente di ruolo a tempo indeterminato dell’Area 
Risorse Umane e Organizzazione, per la sottoscrizione di atti e documenti i cui 
oggetti sono indicati nei decreti stessi e relativi alla regolamentazione interna di 
Ateneo cui fanno riferimento, nonché il Decreto del Direttore Generale n.6561 del 
09.06.2023 con cui  sono stati precisati gli ambiti di sottoscrizione di decreti, di 
provvedimenti e di documentazione da parte della Dott.ssa Alessandra Moroni; 

VISTO il D.D. di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di ricerca ai sensi dell’art. 22-
ter della Legge 30.12.2010, n.240 – DIPARTIMENTO DI ELETTRONICA, 
INFORMAZIONE E BIOINGEGNERIA - (Codice Procedura 2026_IDR_DEIB_16) 
pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo con numero di repertorio 1287 in data 
10/03/2026; 

CONSIDERATO che a seguito delle attività tecniche connesse al cambio di tesoriere del Politecnico 
di Milano, il servizio PagoPA sarà temporaneamente indisponibile dalle ore 20:00 
del 14 aprile 2026 fino al 20 aprile 2026; 

CONSIDERATO che il termine di presentazione delle domande di partecipazione relativo alla 
procedura di selezione sopra indicato è fissato alle ore 12:00 (ora italiana) del 16 
aprile 2026; 
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RITENUTO  opportuno e necessario evitare che il termine di presentazione delle domande 

ricada in un periodo in cui il servizio PagoPA risulta temporaneamente sospeso, al 
fine di garantire il regolare perfezionamento della procedura di candidatura e la 
parità di trattamento tra i candidati, 

 

D E C R E T A 

ART. 1  Il termine di presentazione delle domande di partecipazione relativo alla procedura di 
selezione di cui alle premesse è prorogato alle ore 12:00 (ora italiana) del 22 aprile 2026; 

ART. 2 Per effetto della proroga disposta all’art. 1, ogni riferimento al termine di presentazione 
delle domande di partecipazione contenuto nel bando, e in particolare agli artt. 1, 3 e 7, deve 
intendersi riferito alle ore 12:00 (ora italiana) del 22 aprile 2026. 

                               

                  IL DIRIGENTE 
                 (dott.ssa. Alessandra Moroni) 
                      f.to Alessandra Moroni 
 

Firmato digitalmente ai sensi del CAD - D.Lgs 82/2005 e s.m.i. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 

 

HAVING REGARD to Italian Law 09.05.1989, no. 168, “Institution of the Ministry of the University 
and Scientific and Technological Research”, as subsequently amended; 

HAVING REGARD to Italian Law 07.08.1990, no. 241, “New provisions concerning administrative 
procedure and the right of access to administrative documents”, as subsequently 
amended; 

HAVING REGARD to Italian Law 31.12.2010, no. 240 “Regulation in relation to organising 
universities, academic personnel, and recruitment, as well as delegation to the 
Government to incentivize the quality and efficiency of the University System” and, 
in particular, Art. 22-ter; 

HAVING REGARD  to Italian Ministerial Decree no. 592 of 06.08.2025 laying down the minimum 
remuneration for Postdoctoral contracts and Research Fellowships pursuant to 
Arts. 22-bis and 22-ter of Italian Law 30 December 2010, no. 240; 

HAVING REGARD  to Rector’s Decree no. 16188 of 05 November 2024, by which the Code of Ethics 
and Conduct of Politecnico di Milano was issued; 

HAVING REGARD  to Rector’s Decree no. 15039 of 30.07.2025, by which the Regulation for the 
award of Research contracts, Postdoctoral contracts and Research Fellowships 
pursuant to Arts. 22, 22-bis and 22-ter of Italian Law 30 December 2010, no. 240, 
was issued; 

HAVING REGARD to General Director’s Decrees no. 6089, 6090, 6093 and 6094 of 26.05.2023 and 
no. 6195 and 6196 of 29.05.2023, by which the General Director granted specific 
delegated powers to Dr Alessandra Moroni, permanent Manager of the Human 
Resources and Organisation Area, to sign acts and documents whose subject 
matters are indicated in the same decrees and relate to the internal University 
regulations referred to therein, as well as General Director’s Decree no. 6561 of 
09.06.2023, clarifying the scope for signing decrees, measures and documentation 
by Dr Alessandra Moroni; 

HAVING REGARD to the selection decree for the award of no. 1 Research Fellowship pursuant to 
Art. 22-ter of Italian Law 30.12.2010, no. 240 – DEPARTMENT OF ELECTRONICS, 
INFORMATION AND BIOENGINEERING - (Procedure Code 2026_IDR_DEIB_16) 
published on the University Official Register under repertory number 1287 on 
10/03/2026; 

WHEREAS following the technical activities connected with the change of the treasury service 
provider of Politecnico di Milano, the PagoPA service will be temporarily 
unavailable from 8:00 p.m. on 14 April 2026 until 20 April 2026; 

WHEREAS the deadline for submitting applications to participate in the above-mentioned 
selection procedure is set at 12:00 noon (Italian time) on 16 April 2026; 
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DEEMING  it appropriate and necessary to avoid the deadline for submitting applications 

falling within a period in which the PagoPA service is temporarily suspended, in 
order to ensure the proper completion of the application procedure and equal 
treatment among candidates, 

 

D E C R E E S 

ART. 1  The deadline for submitting applications relating to the selection procedure referred to 
in the recitals is hereby extended to 12:00 noon (Italian time) on 22 April 2026; 

ART. 2 As a result of the extension provided for in Art. 1, every reference in the call for 
applications to the deadline for submitting applications, and in particular in Arts. 1, 3 and 7, shall 
be understood as referring to 12:00 noon (Italian time) on 22 April 2026. 

                               

THE DIRECTOR 
      (Ms Alessandra Moroni) 
      Signed by Alessandra Moroni 
 

Digitally signed pursuant to CAD - Legislative Decree 82/2005, as amended. 
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